
 
Einladung 
 
 
Das Seminar „Arbeitsrecht in der Praxis der MAV“ 
ist ein Angebot für die MitarbeitervertreterInnen, 
die bereits den Grundkurs "Einführung in das 
Mitarbeitervertretungsrecht“ besucht haben. 
 
Der Kurs vermittelt Informationen über arbeitsver-
tragliche Grundlagen wie Arbeitsgesetze, Arbeits-
schutzgesetze, allgemeines Tarifrecht und 
kirchliches Arbeitsrecht. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir laden herzlich ein 
 
für den für den 
KDA Gesamtausschuss 
 
Klaus-Peter Spohn-Logé Gabriele Hamm 
Sozialsekretär                        Vorsitzende 
 

       .  
Programm 
 
 
Dienstag, 14. Februar 2012 
 
bis 10.00 Uhr Anreise  -  Kaffee/Brezel 
Begrüßung und Einführung in das Seminar 
 
 10.30 Uhr Beginn des Seminars 
 
 Erfahrungen und Probleme mit 

arbeitsrechtlichen Fragen in der MAV-Arbeit  
– Arbeit in Gruppen 

 
 Der Aufbau des Arbeitsrechts 

– Systematischer Überblick und  
   Begriffserläuterungen  

 
 Das kirchliche Arbeitsrecht  

– Rechtsgrundlagen der Kirchl.    
         Arbeitsrechtregelungen  
 
 
 
Mittwoch, 15. Februar 2012 
 
 Recht und Gerechtigkeit 

– Gedanken zum Thema des Seminars 
 
 Allgemeine gesetzliche Grundlagen 

 
 Die Arbeitsgesetze 

– Erarbeitung der Arbeitsgesetze  
– praktische Übungen 

  
 
 
 
Donnerstag, 16. Februar 2012 
 
 Die Arbeitsschutzgesetze  

– Erarbeitung der Arbeitsschutzgesetze  
– praktische Übungen 
 

 TVöD mit kirchlichen Sonderregelungen / 
Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Diakonischen Werkes der EKD 
– Arbeitsrechtsregelung, Arbeitsvertrags- 
   regelung der Diakonie 
– praktische Übungen 

 
 
 
Freitag, 17. Februar 2012 
 
 Das Arbeitsrecht in der Rechtsprechung 

– Das Verfahren vor dem Arbeitsgericht 
– Aktuelle Urteile und Entwicklungen im  
   Arbeitsrecht 
 
Referent: Rudi Bantel 
Rechtsanwalt (Arbeitsrecht), Freiburg 

 
 Zusammenfassung und Auswertung der 

Seminarergebnisse 
 
 

Seminarzeiten: 

  9.00 - 12.30 Uhr 
15.00 - 18.30 Uhr 

(letzter Tag bis 16.00 Uhr) 

 
Essenzeiten: 

Frühstück           ab 7.45 Uhr 
Mittagessen      12.30 Uhr 
Abendessen      18.30 Uhr 

 



 

 
Seminarleiter: 
 
Hartmut Seyfert, Tel. 0621-28000-190 
Mail: seyfert@ga-baden.de 
 
Klaus-Peter Spohn-Logé, Tel. 0621-415009 
Mail: kda.spohn-loge@t-online.de 
 
Daniel Wenk, Tel. 07631-89405 
Mail: wenk@ga-baden.de 
 
Florian Wolf, Tel. 0721-988430   
Mail: wolf@ga-baden.de 
 
 
Referent: 
 
Rudi Bantel, Rechtsanwalt (Arbeitsrecht), 
Freiburg 
 
Seminarort  
 
Ev. Tagungsstätte 
Schloss Beuggen 
79618 Rheinfelden 
Tel 07623 75190, Fax 07623 751921 
 
Seminarkosten MAV 02-12 
 
für Unterkunft, Verpflegung und Tagungsbeitrag 
€ 520,00 
 
Nach § 19 Abs.3 MVG haben Mitarbeiterver-
treter/innen einen Freistellungsanspruch für 
Schulungen und Bildungsveranstaltungen sowie 
gemäß § 30 auf Übernahme der Schulungs- und 
Reisekosten durch die Dienststellen. 
 
Nach Anmeldungseingang erhalten Sie von uns 
eine Bestätigung und Rechnung.  
 
Bitte überweisen Sie den Rechnungsbetrag noch 
vor Beginn der Tagung. 

 Ihre verbindliche ANMELDUNG 
erbitten wir mittels beiliegendem Formular umgehend, 
spätestens aber 4 Wochen vor Beginn des 
jeweiligen Seminars eingehend an: 
 
Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt Nordbaden (KDA) 
Nietzschestraße 8, 68165 Mannheim  
Tel.: 0621/41 50 09, Fax: 0621/41 69 84  
Mail: kda.mannheim@t-online.de 
Bei kurzfristiger Abmeldung müssen wir leider die uns 
entstandenen Kosten in Rechnung stellen. 
 
Arbeitsformen: 
Das Seminar wird  teilnehmerorientiert und 
prozessbezogen durchgeführt. Abwechselnd wird mit 
Kurzreferaten, Gesprächsrunden, Einzel- und 
Kleingruppenarbeiten und Rollenspielen gearbeitet.  
 
Bitte prüfen Sie die arbeitsrechtlichen Grundlagen und 
die Rechtsform Ihrer Einrichtung (AVR, TVöD, Kirchl. 
Arbeitsrechtsregelung). 
 
Unbedingt mitbringen: 
1 Textexemplar MVG (falls vorhanden 
Kommentierung) 
Kirchliches Arbeitsrecht in Baden (Teil der 
Loseblattsammlung „Recht der Evang. Landeskirche 
in Baden“, zu beziehen im Internet unter: 
www.kirchenrecht-baden.de)  
 
je nach Anwendung TVöD und AVR 
 
Gesetzestexte zum Arbeitsrecht z.B. 
M. Kittner: "Arbeits- und Sozialordnung" 
Bund-Verlag, Köln / Ausgabe 2011 
 
Empfohlene arbeitsrechtliche Literatur: 
Baumann-Czichon: MVG-EKD, Kommentar für die 
Praxis 
Fey/Rehren: MVG-EKD PraxisKommentar,  
Otto Bauer Verlag Stuttgart 
Zeitschrift: ZMV „Die Mitarbeitervertretung“, 
KETTELER Verlag GmbH, kontakt@ketteler-verlag.de 

  
 

 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 

 
 
 

Arbeitsrecht in der Praxis der 
Mitarbeitervertretung: 

Einführung in das allgemeine Arbeitsrecht 
Grundkurs II 

 
 
 
 

Seminar für Mitarbeitervertreter/innen 
aus kirchlichen/diakonischen 

Dienststellen und Einrichtungen 
 
 
 
 
 

14. bis 17. Februar 2012 
 

Schloss Beuggen 
Rheinfelden 

 
 

 

 

GESAMTAUSSCHUSS 
 

DER MITARBEITER/INNEN  
IM KIRCHLICHEN UND 

DIAKONISCHEN DIENST 
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