Thema der Arbeitsgruppe:4.Weg = 1+3
Initiator:Volker Fortisch
Teilnehmende:MAV : 4 ,  Synodale : 2,   EOK : 1

Diskussionsergebnisse / Empfehlungen:
· 3.Weg soll konsequent und transparent gegangen werden
· Lieber 2. Weg als 3.Weg mit Tarifzersplitterung (4.Weg)
· Aufwertung der Arbeitsrechtlichen Kommission: Qualitative Parität, nicht nur quantitativ
· Einbindung der Mitarbeitervertretungen bei der Besetzung der Arbeitsrechtlichen Kommission (direkt, nicht über Gesamtausschuss)
· Austausch zwischen Synode und Mitarbeitenden bzw. deren Vertreter stärken und verstetigen.
· [bookmark: _GoBack]Ausstattung der ARK (Freistellung und Finanzierung) verbessern
