Thema der Arbeitsgruppe: ARK –Freistellung ausreichend oder verbindlich?
Initiator: Jaqueline  Olesen
Teilnehmende: MAV 5 / Synodaler 1
[bookmark: _GoBack]
Diskussionsergebnisse / Empfehlungen:
Wer bestimmt die Arbeitsbedingungen in der Arbeitsrechtlichen Kommission Baden?
Wenn man den 3 Weg als Synode/Landeskirche in Baden weiterführen will, muss man ihn sich auch leisten können!
Wünsche/Bedarf: 
Direkter institutionalisierter Dialog zwischen ARK und Synode zum gemeinsamen Erarbeiten von Strukturen, die die ARK-Arbeit definieren und ausmachen: Freistellung, Finanzierung von juristischem  Beistand, Sachkosten, Ersatzkräfte, 
Geschäftsstelle (Klärung der Vorgesetztenfunktion). Loyalitäts und Neutralitätskonflikte sollten vermieden werden.
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